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EDITAL — SELECAO DE ESTAGIARIO - N°001/2016 - PGE/AL

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas,
resolve tornar publico o presente EDITAL, que estabelece as instrucBes destinadas ao processo
seletivo voltado ao preenchimento de vagas para estagiarios de Direito, na forma da Lei Federal n°
11.788 de 25 de setembro de 2008, da Lei Estadual n® 4.675, de 27 de junho de 1985, e da Resolucéo
n° 007, de 2005 do Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Estado, publicada nas paginas 04 e
05 do DOE de 02.03.2005, para atuar junto a Procuradoria-Geral do Estado de Alagoas, em Maceio,
e na Coordenagéo-Geral do Interior, com sede em Arapiraca.

1. O certame tem por finalidade selecionar candidatos para o preenchimento de vagas de estagiarios
de Direito, as quais estdo divididas da seguinte maneira: a) 09 vagas para Maceid e b) 02 vagas para
a sede da PGE/AL em Arapiraca.

1.1. O estagio tera duracdo de um (1) ano, prorrogavel por seis (6) meses.

1.2. Poderdo participar do processo seletivo os estudantes devidamente matriculados no Curso de
Direito de universidades e faculdades sediadas no Estado de Alagoas, devendo o interessado, no
momento da inscri¢do na selecdo, comprovar que se encontra matriculado no minimo no 4° periodo
do Curso de Direito.

1.2.1. A contratacdo sO sera efetivada se o candidato aprovado, quando da admissdo, ndo estiver
cursando o Gltimo ano letivo ou os dois ultimos periodos do Curso de Direito.

1.3. Além do contido no item anterior, sdo, ainda, requisitos para investidura na funcdo de estagiario
da Procuradoria-Geral do Estado:

1.3.1. Né&o possuir o estudante vinculo de estagio com outro 6rgdo ou instituicdo, de quaisquer dos
poderes e entes federativos, suas autarquias, fundacdes, empresas publicas e de economia mista e
suas subsididrias, independentemente de haver compatibilidade de horario e da forma, meio ou local
de desenvolvimento das atividades de estagio;

1.3.2. Declaragdo, no respectivo termo de compromisso, de disponibilidade de horario e opcéo de
turno, observando o interesse do 6rgao onde o estagio for pretendido. No entanto, as atribui¢coes, na
Coordenacdo-Geral do Interior, serdo exercidas, exclusivamente, no periodo de 14:00 as 18;00;

1.3.3. Declaracdo pessoal de inexisténcia de antecedentes criminais e da auséncia das causas de
impedimento para o exercicio das funcdes;

1.3.4. Existéncia de Convénio de Cooperacdo para a Concessdo de Estagio entre o Estado de
Alagoas, por intermédio da Procuradoria-Geral do Estado, e a entidade de ensino superior que o
aluno encontra-se matriculado.

1.4. Os estagiarios fardo jus a uma bolsa mensal.

1.5. Fica assegurado a pessoa portadora de deficiéncia (assim qualificada nos termos do Decreto n°
3.298, de 1999) o percentual de 10% (dez por cento) na forma do § 5°, do art. 17 da Lei n°® 11.788, de
2008, das vagas oferecidas em razdo deste certame, que surgirem durante o prazo de validade do
processo seletivo, ficando destinadas as 5% a 15% a 25% a 352 vagas e assim sucessivamente.

1.5.1. As vagas que ndo forem providas pelas pessoas portadoras de necessidades especiais, em face
da inexisténcia de candidatos aprovados, serdo preenchidas pelos demais candidatos com estrita
observancia da ordem de classificacao.

2. As inscricOes serdo realizadas, no periodo de 16 de novembro de 2016 a 02 de dezembro de
2016, de segunda-feira a sexta-feira, das 14:00 as 17:00 horas (segunda-feira a quinta-feira), e
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das 9:00 as 12:00 horas (sexta-feira) para atuacdo em Maceid, na Procuradoria-Geral do Estado,
situada na Av. Assis Chateaubriand, n® 2578, Prado — Macei6 — AL, e para atuacdo em Arapiraca, na
sede da Coordenacdo-Geral do Interior da Procuradoria-Geral do Estado, situada na Av. Rio Branco,
109, Centro.

2.1. No ato da inscri¢do sdo exigidos os seguintes documentos:

2.1.1. Ficha de inscricdo impressa, cujo preenchimento serd realizado no sitio da procuradoria
(www.pge.al.gov.br);

2.1.2. Original e copia do Comprovante de Matricula;

2.1.3. Original e cépia do RG ou outro documento oficial com foto;

2.1.4. Laudo médico original e expedido no prazo de 90 (noventa) dias antes do término das
inscricOes, atentando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional da Doenca — CID, bem como a causa provavel da
deficiéncia (apenas para os portadores de deficiéncia);

2.1.5. Por ocasido da inscricdo, devera o candidato efetuar a entrega de 01 (uma) lata de leite
integral. O produto arrecadado sera destinado a entidades de assisténcia comunitaria desta Cidade.

3. O processo seletivo sera realizado em uma etapa, composta de teste de multipla escolha, contendo
50 (cinquenta) questdes objetivas, sendo 05 (cinco) de direito civil e comercial, 10 (dez) de direito
constitucional, 10 (dez) de direito administrativo; 10 (dez) de direito processual civil; 10 (dez) de
direito tributario e financeiro; e 05 (cinco) de direito do trabalho e processo do trabalho, cada uma
com 05 (cinco) alternativas, das quais apenas 01 (uma) correta.

3.1.Cada uma das questdes da prova valera 0,2 (zero virgula dois) pontos.

3.1.1. Somente serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a
5,0 (cinco) pontos.

3.2. A classificacdo final dos aprovados obedecera a ordem decrescente de pontuagao.

3.2.1. Em caso de empate, servirdo de critérios para desempate, na seguinte ordem:

3.2.1.1. Maior nota na prova de direito constitucional;

3.2.1.2. Maior nota na prova de direito administrativo;

3.2.1.3. Maior nota na prova de direito tributario e financeiro;

3.2.1.4. Maior idade.

3.3. A prova sera realizada com caneta de tinta indelével azul ou preta.

3.4. Néo sera admitida qualquer espécie de consulta.

3.5. A data da realizacdo da prova sera informada pelo Centro de Estudos da Procuradoria-Geral do
Estado de Alagoas, por meio do endereco eletronico: www.pge.al.gov.br

3.6. Os candidatos deverdo comparecer ao local das provas com a antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, portando o comprovante de inscri¢do, RG ou documento oficial de identificagédo com foto.
3.7. Nao sera permitida a utilizagdo, no local das provas, de armas, nem de aparelhos eletronicos
(maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares, bip, telefone celular, receptor, gravador
etc).

3.8. Terad a prova anulada e sera automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que:
3.8.1. Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacao;

3.8.2. For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugédo da prova;

3.8.3. Utilizar-se de régua de calculo, livros, maquinas de calcular ou equipamento similar,
dicionério, notas ou impressos que ndo forem expressamente permitidos, telefone celular, gravador,
receptor ou pagers, ou que se comunicar com outro candidato;
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3.8.4. Faltar com a devida cortesia para com qualquer um dos membros da comissdo, seus auxiliares,
autoridades presentes ou candidatos;

3.8.5. Recusar-se a entregar o material de prova ao término do tempo;

3.8.6. Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal,

3.8.7. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.
3.9. As provas serdo realizadas em dia, local e horario, informados através do site www.pge.al.gov.br
3.9.1. Compete ao candidato acompanhar a divulgacdo da informacéo prevista no item 3.9. deste
edital.

4. Caberd recurso do teste seletivo, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da publicacdo do
resultado no Diario Oficial do Estado de Alagoas.

4.1. A peticdo de recurso, necessariamente escrita, devera preencher os seguintes requisitos:

4.1.2. Folhas separadas para questdes diferentes;

4.1.3. Indicacdo do nimero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da resposta divulgada;
4.1.4. Argumentacdo logica e fundamentada;

4.1.5. Nome completo e a assinatura do candidato.

4.2. Se o provimento do recurso resultar na anulacdo de questdo, a pontuacdo correspondente sera
atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido. Neste caso, as provas serao
revisadas ap0s o julgamento dos recursos, de acordo com o gabarito oficial definitivo.

4.3. N&o serdo aceitos recursos interpostos por via postal, via fax, internet ou correio eletrénico.

5. O programa do certame consta especificado no anexo Unico deste edital.
6. O estagiario, nos termos do art. 3° da Lei n° 11.788, de 2008, ndo tera vinculo empregaticio.

7. O prazo de vigéncia da selecdo sera de um ano, contado a partir da data de publicacdo da
respectiva homologacdo.

8. Nos termos do art. 16 da Resolucdo n° 007, de 2005 do Conselho Superior da Advocacia Geral do
Estado, ndo podera realizar estagio remunerado (ndo-obrigatorio) o servidor de qualquer esfera de
governo.

9. Alinscricdo do candidato implica a aceitacdo das normas constantes neste edital.

10. Os casos omissos neste edital serdo solucionados pela Comisséo de Selecéo.

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, Gabinete do Procurador-Geral, em Macei6, 01
de novembro de 2016.
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ANEXO UNICO

DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Teoria da Constituigdo: Conceitos, caracteristicas, classificacdo. Poder Constituinte, Poder
derivado e Poder Decorrente. Classificacdo e hierarquia das normas constitucionais. Hermenéutica
constitucional. 2. Controle de constitucionalidade: Conceito de inconstitucionalidade, principais
sistemas, classificacdo e efeitos da decisdo. Controle da constitucionalidade das leis estaduais e
municipais. 3. Organizacdo do Estado: Federalismo: Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios e
Territorios. Reparticdo de competéncias administrativas e legislativas. 4. Teoria Geral dos direitos e
garantias fundamentais: Direitos e garantias constitucionais. Principios constitucionais. Direitos
Sociais. 5. Organizacdo dos Poderes: Poder Executivo: atribuicbes e competéncias: Administracdo
Publica e seus principios na Constituicdo Federal de 1988. Poder Legislativo: membros, atribuicGes,
prerrogativas e imunidades; comissdes parlamentares; processo legislativo; controle interno e externo
dos poderes; Tribunal de Contas. Poder Judiciario: membros, prerrogativas, vedacdes, atribuicées;
estrutura e organizacdo; Conselho Nacional de Justica. 6. Funcgdes essenciais a Justica: Ministério
Publico, Advocacia Publica, Defensoria Publica, Advocacia. 7. Ordem Econémica: Principios gerais
da atividade econdmica. Intervencdo do Estado no dominio econdémico.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Regime Juridico Administrativo dos Servidores Publicos Civis. 2. Lei Estadual n® 5.247, de
26.7.1991 (Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Estado de Alagoas). 3. Atos
Administrativos. 4. Servico Publico. 5. Poder de Policia. 6. Desapropriacdo. 7. Licitacdo. 8.
Contratos Administrativos. 9. Servidores Publicos. 10. Bens Publicos. 11. Administracdo Publica.
12. Responsabilidade Civil do Estado. 13. Processo Administrativo Disciplinar.

DIREITO TRIBUTARIO E DIREITO FINANCEIRO

1. Sistema Tributario Nacional. 2. Principios do Direito Tributario. 3. Legislacdo Tributaria. 5.
Tributos. 4. Obrigagdo Tributaria. 5. Crédito Tributario. 6. Impostos Estaduais. 7. Administracéo
tributaria. 8. Financas publicas: normas gerais. 9. Atividade Financeira do Estado. 10. Receita
publica. 11. Despesa publica. 12. Orgamento publico: leis orcamentarias.

DIREITO CIVIL E DIREITO EMPRESARIAL

1. Das Pessoas. 2. Dos Bens. 3. Do Negocio Juridico. 4. Do Direito das Obrigac@es. 5. Dos Contratos
em Geral. 6. Do Direito de Empresa: Do Empresario, Da Sociedade (especialmente Da Sociedade
Limitada e Da Sociedade Anbnima); Do Estabelecimento; Do Registro; Do Nome Empresarial; Dos
Prepostos; Da Escrituragéo. 7. Do Direito das Coisas: Da Posse; Dos Direitos Reais; Da Propriedade;
Do Direito do Promitente Comprador; Do Penhor e Da Hipoteca.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Lei n® 13.105/2015 — Novo Cdédigo de Processo Civil. 2. Normas processuais civis. 3.A jurisdigéo.
4.A Acdo. 4.1Conceito, natureza, elementos e caracteristicas. 4.2 Condi¢cbes da acdo. 4.3
Classificagdo. 5.Pressupostos processuais. 6.Preclusdo. 7.Sujeitos do processo. 7.1 Capacidade
processual e postulatoria. 7.2 Deveres das partes e procuradores. 7.3 Procuradores. 7.4 Sucessao das
partes e dos procuradores. 7.5 Litisconsorcio. 8. Intervencdo de terceiros. 9. Poderes, deveres e
responsabilidade do juiz. 10. Ministério Publico. 11. Advocacia Publica. 12. Defensoria publica. 13.
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Atos processuais. 13.1Forma dos atos. 13.2 Tempo e lugar. 13.3 Prazos. 13.4 Comunica¢do dos atos
processuais. 13.5 Nulidades. 13.6 Distribuicéo e registro. 13.7 Valor da causa. 14. Tutela provisoria.
14.1 Tutela de urgéncia. 14.2 Disposicdes gerais. 15 Formacao, suspensao e extingdo do processo.
16. Processo de conhecimento e do cumprimento de sentenca. 16.1 Procedimento comum. 16.2
Disposicles Gerais. 16.3 Peticdo inicial. 16.4 Improcedéncia liminar do pedido. 16.5 Audiéncia de
conciliagdo ou de mediacdo. 16.6 Contestacédo, reconvencéo e revelia. 16.7 Audiéncia de instrucdo e
julgamento. 16.8 Providéncias preliminares e saneamento. 16.9 Julgamento conforme o estado do
processo. 16.10 Provas. 16.11 Sentenca e coisa julgada. 16.12 Cumprimento da sentenca. 16.13
DisposicGes Gerais. 16.14 Cumprimento. 16.15 Liquidag¢do. 17. Procedimentos Especiais. 18.
Procedimentos de jurisdi¢cdo voluntaria. 19. Processos de execugdo. 20 Processos nos tribunais e
meios de impugnacdo das decisfes judiciais. 21. Livro Complementar. 22 Disposic¢bes finais e
transitérias. 23. Mandado de seguranca. 24. Acdo popular. 25. Acéo civil publica. 26. Execucédo
Fiscal.

DIREITO DO TRABALHO E DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

1.Contrato individual de trabalho: conceitos, requisitos, classificacdo e alteracdo. 2.Direitos do
Trabalhador na Constituicdo Federal. 3.Saldrio. Remuneracdo. Salario minimo. 4.Estabilidade.
Indenizacdo. 5.Reintegracdo e readmissdo. 6.Férias e 13° salario. 7.Fundo de Garantia por Tempo de
Servico. Opcdo retroativa. Mudanca de regime. 8.Extingdo do Contrato de Trabalho. 9.Rescisdo.
10.Prescri¢do. 11.Sindicalismo e direito de greve no servigco publico. 12.Regime dos empregados
publicos; 13.Terceirizacdo. Contrato de prestacdo de servigos. Responsabilidade Trabalhista.
14.0rganizagdo da Justica do Trabalho. Competéncia. 15. Processo trabalhista: reclamacdo
trabalhista; litisconsércio, assisténcia, intervencdo de terceiros, recursos, prazos processuais,
execucgdo contra a Fazenda Publica, precatorios.



