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ESTADO DE ALAGOAS
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DE ALAGOAS

Av. Assis Chateaubriand, 2.578, - Bairro Prado, Macei6/AL, CEP 57010-070
Telefone: 3315-1000 - www.pge.al.gov.br

Edital n° E:001/2024/PGE_ , , )
EDITAL - SELECAO DE ESTAGIARIOS DE POS-GRADUACAO - N° 001/2024- PGE/AL

A PROCURADORA-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas, resolve tornar
publico o presente EDITAL, que estabelece as instrugdes destinadas ao processo seletivo voltado ao
preenchimento de vagas para estagidrios de P6s-Graduagdo em Direito, na forma da Lei Federal n° 11.788 de
25 de setembro de 2008, da Lei Estadual n® 4.675, de 27 de junho de 1985, e da Resolugao n° 007, de 21 de
setembro 2020, do Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Estado, publicada no DOE de 22.09.2020,
para atuar junto a Procuradoria-Geral do Estado de Alagoas, em Maceid.

1. O certame tem por finalidade selecionar candidatos para o preenchimento de 5 (cinco) vagas + 40
(quarenta) vagas de cadastro de reserva de estagiarios de pds-graduagdao em Direito.

1.1. O estagio tera duragao de um ano, prorrogavel por mais um ano, em conformidade com o art. 11, da Lei
Federal n® 11.788, de 2008.

1.2. Poderdo participar do processo seletivo os estudantes devidamente matriculados em cursos de Pos-
Graduagdo em Direito, lato ou stricto sensu, os quais sejam oficialmente reconhecidos pelo Ministério da
Educagao ou pelo Conselho Estadual de Educacao.

1.2.1. A contratacdo s6 sera efetivada se o candidato aprovado, quando da admissdo, estiver regularmente
matriculado em curso de P6s-Graduagdo em Direito, lato ou stricto sensu, reconhecido pelo Ministério da
Educagao ou pelo Conselho Estadual de Educacao

1.3. Além do contido no item anterior, sdo, ainda, requisitos para investidura na fun¢ao de estagiario de Pos-
Graduagao em Direito da Procuradoria-Geral do Estado:

1.3.1. Nao ocupar cargo, emprego ou fun¢do nos 6rgaos ou nas entidades da Administragao Publica direta ou
indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;

1.3.2. Declaragdo, no respectivo termo de compromisso, de disponibilidade de horario, bem como
de disponibilidade para o exercicio das funcdes PRESENCIALMENTE;

1.3.3. Declaragdo pessoal de inexisténcia de antecedentes criminais e da auséncia das causas de impedimento
para o exercicio das fungdes;

1.3.4. Existéncia de Convénio de Cooperagao para a Concessao de Estagio entre o Estado de Alagoas, por
intermédio da Procuradoria-Geral do Estado, e a entidade de ensino superior na qual o aluno se encontra
matriculado;

1.3.5. Nao desenvolver qualquer atividade paralela em conflito de interesses com as funcdes desempenhadas
no ambito da Procuradoria Geral do Estado de Alagoas.

1.4. Os estagiarios fardo jus a uma bolsa mensal de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), a qual sera
acrescida de auxilio transporte, nas hipoteses cabiveis.

1.5. Fica assegurado a pessoa com deficiéncia (assim qualificada nos termos art. 2° da Lei Federal n°® 13.146,
de 6 de julho de 2015) o percentual de 10% (dez por cento) na forma do § 5° do art. 17 da Lei Federal n°
11.788, de 2008, das vagas oferecidas em razdo deste certame, que surgirem durante o prazo de validade do
processo seletivo.

1.5.1. As vagas que ndo forem providas pelas pessoas com deficiéncia, em face da inexisténcia de candidatos
aprovados, serdao preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia da ordem de classificagao.

1.6. Fica assegurado aos candidatos negros, indigenas e quilombolas o percentual de 20% (vinte por cento)
das vagas oferecidas em razdo deste certame, na forma do art. 1° da Lei Estadual n°® 8.733, 27 de julho de
2022.

1.6.1. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscricdo, optar pelas vagas
destinadas aos negros, indigenas e quilombolas, efetuando autodeclaragdo, conforme quesito de cor ou raga
utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).
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1.6.2. A autodeclara¢dao do candidato goza da presungdo relativa de veracidade e tera validade somente para
este certame.

1.6.3. A autodeclarag¢do do candidato sera confirmada mediante procedimento de heteroidentificacao.

1.6.4. As informagdes prestadas no momento da inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato.

1.6.5. As vagas que ndo forem providas pelos candidatos negros, indigenas e quilombolas, em face da
inexisténcia de aprovados, serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de
classificacao.

QUADRO GERAL DE VAGAS
.. |Vagas reservadas para candidatos|Vagas reservadas para candidatos
Vagas para ampla concorréncia A 4 .
com deficiéncia negros, indigenas e quilombolas
4+ 28 CR 0+4CR 1+8CR

2.As inscri¢des serdo realizadas, no periodo de 1° de abril de 2024 a 12 de abril de 2024, exclusivamente
por meio eletronico, através do seguinte link:https://tinyurl.com/estagiopos2024pge.

2.1. Para efetuar a inscri¢do no endereco eletronico acima referenciado, o candidato devera possuir
uma conta do GMAIL, pois, caso contrario, nio conseguira anexar os documentos solicitados.

2.2. No ato da inscrigao, sao exigidos os seguintes documentos:

2.2.1. Curriculo lattes (Plataforma lattes), no qual devem constar todas as informagdes profissionais e
académicas do candidato (Caso sejam inseridas quaisquer informacdes falsas, o candidato sera
automaticamente desclassificado do certame, sem prejuizo da imposi¢ao das demais sangdes legais cabiveis);
2.2.2. Copia do RG ou outro documento oficial com foto;

2.2.3. Comprovante de matricula na P6s-Graduacao;

2.2.4. Laudo médico original, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional da Doenca — CID, bem como a causa provavel da
deficiéncia (apenas para os candidatos com deficiéncia);

2.2.5. Laudo médico ou de equipe multidisciplinar, que ateste a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia,
doenca ou limitagdo fisica, com expressa referéncia ao codigo correspondente da CID-10, que justifique o
atendimento especial solicitado (apenas para candidatos que solicitem atendimento especial).

2.3. Todos os documentos anexados devem conter, na descricao, 0 nome completo do candidato.

2.4. No momento da inscri¢do, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que constam neste
edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e
processados de forma a possibilitar a efetiva execucao do concurso publico, com a aplicagdo dos critérios de
avaliacdo e selecdo, autorizando expressamente a divulgacdo de seus nomes, numeros de inscri¢do € notas,
em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragao Publica e nos
termos da Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018.

3. O candidato que necessitar de atendimento especial e (ou) adaptacdo da prova objetiva e da prova
discursiva devera efetuar, no momento da realizacao da inscri¢do, a indicacdo do recurso especial necessario.
3.1. O candidato que solicitar atendimento especial devera anexar laudo médico ou de equipe
multidisciplinar, que ateste a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, doenca ou limita¢do fisica, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da CID-10, que justifique o atendimento especial solicitado,
contendo a assinatura ¢ o carimbo do médico ou dos profissionais especializados, com nimero de sua
inscricdo no CRM ou nos respectivos conselhos fiscalizadores das profissdes, conforme as suas
especialidades.

4. O processo seletivo serd realizado em duas etapas:

4.1. Prova Objetiva (formato A, B,C,D,E), na qual constardo as seguintes disciplinas:

DISICPLINA NUMERO DE QUESTOES
DIREITO CONSTITUCIONAL 08
DIREITO ADMINISTRATIVO 08
DIREITO PROCESSUAL CIVIL 08
DIREITO TRIBUTARIO 07
DIREITO CIVIL E EMPRESARIAL 05
DIREITO DO TRABALHO E PROCESSUAL DO TRABALHO 05
DIREITO FINANCEIRO 03
DIREITO PREVIDENCIARIOPUBLICO 03
DIREITO AMBIENTAL 03

https://sei.al.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=26031054&infra_siste...  2/11


https://tinyurl.com/estagiopos2024pge

26/03/2024, 14:26 SEI/AL - 24029169 - Edital
| TOTAL | 50 |

4.1.2. Caso a questao do candidato esteja em conformidade com o gabarito, serd atribuido 0,2 (zero virgula
dois) ponto e, na hipétese de discordancia, 0 ponto.

4.1.3. A prova objetiva valera 10 (dez) pontos. Os candidatos que ndo atingirem a nota minima de 5 (cinco)
pontos serdo automaticamente eliminados do certame.

4.1.4. Serdo habilitados a segunda fase (prova discursiva) os candidatos aprovados e classificados na prova
objetiva até a 84 posicdo para a listagem geral, até a 12* posicao para os candidatos que se declararam
pessoas com deficiéncia e até a 24" posi¢do para os candidatos que se declarem negros, indios e quilombolas
(respeitados os empates na ultima colocaciio).

4.3. A prova discursiva valera 10 (dez) pontos e serd composta por uma questao subjetiva, podendo abranger
qualquer uma das matérias que estejam previstas no edital.

4.3.1. Nao havera a corre¢do da questdo subjetiva dos candidatos ndo habilitados na primeira fase;

4.3.2. O candidato que ndo atingir o minimo de 5 (cinco) pontos na fase discursiva estard automaticamente
eliminado.

4.4. A nota final do candidato sera representada pela soma das pontuagdes conferidas na primeira € na
segunda etapa.

4.5. A classificacao final dos aprovados obedecera a ordem decrescente de pontuagao.

4.5.1. Em caso de empate, servirdo de critérios para desempate, na seguinte ordem:

4.5.2. Maior nota na prova discursiva,

4.5.3. Maior nota na prova objetiva;

4.5.4. Maior idade;

4.6. As provas objetiva e subjetiva serdo realizadas conjuntamente, na data provavel de 05 maio de 2024, ¢
terao duracao total de 5 horas.

4.6.1. O Centro de Estudos da Procuradoria-Geral do Estado de Alagoas, por meio de endereco eletronico
(www.pge.al.gov.br), divulgara, oportunamente, o local das provas objetiva e subjetiva.

4.7. Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova com a antecedéncia minima de uma hora,
portando o comprovante de inscri¢ao, RG ou documento oficial de identificacao com foto.

4.8. Nao serd permitida a utiliza¢do, no local de prova, de armas, nem de aparelhos eletronicos (maquinas
calculadoras, agendas eletronicas ou similares, bip, telefone celular, receptor, gravador etc.).

4.9. Compete ao candidato acompanhar a divulgacao da informagao prevista no item 4.6.1 deste edital.

5. Cabera recurso de todas as etapas do processo seletivo, no prazo de 02 (dois) dias tuteis, a contar da
publicagdo de cada resultado, no Diario Oficial do Estado de Alagoas.

5.1. A petig¢do de recurso sera encaminhada a Procuradoria Geral do Estado de Alagoas, por meio eletronico,
em link a ser disponibilizado em cada edital de divulgacao dos resultados, e devera conter:

5.1.1. Argumentagdo logica e fundamentada;

5.1.2. Nome completo do candidato.

6. O programa do certame consta especificado no anexo tnico deste edital.

7. O estagiario, nos termos do art. 3° da Lei Federal n° 11.788, de 2008, e da Resolu¢ao n° 07/2020 do
Conselho Superior da Procuradoria Geral do Estado de Alagoas, ndo tera vinculo empregaticio.

8. O prazo de vigéncia da selecdo serd de um ano, contado a partir da data de publicacdo da respectiva
homologacao.

9. A inscrig¢do do candidato implica a aceitagdo das normas constantes neste edital.

10. Todas as informagdes relativas ao certame serdo divulgadas por meio do endereco eletronico oficial da
Procuradoria Geral do Estado (http://www.pge.al.gov.br), sendo de inteira responsabilidade do candidato o
seu acompanhamento.

11.0s casos omissos neste edital serdo solucionados pela Comissdo de Selecao.

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, Gabinete do Procurador-Geral, em Maceio, 20 de marco de
2024.

SAMYA SURUAGY DO AMARAL
Procuradora-Geral do Estado

LUIS MANOEL BORGES DO VALE
Coordenador do Centro de Estudos
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ANEXO UNICO

DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Teoria da Constituigdo. 1.1 Constitucionalismo e Neoconstitucionalismo: conceitos, caracteristicas,
classificagdo, evolucdo historica, constitucionalismo e democracia. 1.2 Constituicdo: conceitos,
caracteristicas, classifica¢ao, evolucao historica. 1.3 Teoria do Poder Constituinte. 1.3.1 Poder Constituinte
Originario, Derivado e Decorrente: caracteristicas gerais; reforma e revisao; mutagdo constitucional; teoria da
recepgdo; emendas a Constituicdo de 1988 e suas limitagdes. 1.4 Normas constitucionais: conceito,
classificagcdo, fun¢do, estrutura. 1.5 Predmbulo constitucional. 1.6 Disposi¢des constitucionais transitorias.
1.7 Hermenéutica constitucional e interpretacdo. 1.8 Constituicoes do Brasil. 2 Controle da
constitucionalidade. 2.1 Teoria da inconstitucionalidade da norma. 2.2 Evolucdo histérica do controle de
constitucionalidade. 2.3 Principais sistemas e sua classificacdo. 2.4 Efeitos e técnicas da decisdo. 2.5 O
problema da legitimidade democratica do controle. 2.6 O controle de constitucionalidade na Constitui¢ao
Federal de 1988: controle difuso, concentrado (acdo direta de inconstitucionalidade - ADI, acao declaratéria
de constitucionalidade - ADC, acdo direta de inconstitucionalidade por omissdo - ADO, arguicdo de
descumprimento de preceito fundamental - ADPF, Lei Federal n° 9.868/1999 e suas alteracdes e Lei Federal
n°® 9.882/1999), simulas vinculantes e recurso extraordinario. 2.7 Controle de constitucionalidade das leis
estaduais e municipais. 3 Teoria Geral dos Direitos Fundamentais. 3.1 Declaragdo de direitos: historico;
teoria juridica e teoria politica. 3.2 Conceito, natureza e fundamentos. 3.3 Classificacdo e evolugdo. 3.4
Caracteristicas gerais. 3.5 Eficacia horizontal. 3.6 Interpretacdo, concretizagdo, restri¢do, eficacia e nucleo
essencial. 3.7 Direitos fundamentais e o problema de sua efetivacdo. 4 Direitos e Principios Fundamentais na
Constituicao de 1988. 4.1 Principios fundamentais. 4.2 Direitos e garantias fundamentais. 4.3 Direitos e
deveres individuais e coletivos. 4.4 Direitos sociais. 4.5 Direitos da Nacionalidade e cidadania. 4.6 Direitos
politicos e partidos politicos. 4.7 Direitos difusos coletivos e individuais homogéneos. 4.8 Prote¢do judicial
dos direitos fundamentais. 4.9 Ac¢des constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranga, mandado de
injung¢do, habeas data, agdo popular; acao civil publica; acdo de improbidade. 5 Organizacao do Estado. 5.1
Estado Democratico de Direito: fundamentos constitucionais e doutrinarios. 5.2 Democracia: conceito,
evolugao historica, classificagdo, caracteristicas. 5.3 Federalismo: soberania e autonomia do Estado federal,
conceito, sistemas de repartigdo de competéncia, direito comparado, principio da simetria constitucional;
poder constituinte estadual e municipal; sistemas de gerenciamento constitucional das crises. 5.4 Uniao,
estados, municipios, Distrito Federal e territorios. 5.5 Organizacdo Politico-Administrativa do Estado
Brasileiro. 5.6 Reparticdo de Competéncias na Constituicdo de 1988. 5.7 Interven¢do Federal e Estadual. 6
Organizagdo dos Poderes. 6.1 Principio da separagdo dos poderes: conceito, evolugdo historica, direito
comparado. 6.2 Poder Executivo: estrutura, atribuigdes e competéncias; administragdo publica e seus
principios na Constituicdo de 1988; servidores publicos civis; presidencialismo e parlamentarismo;
presidente da Republica (poder regulamentar e medidas provisérias) e ministro de Estado; crimes de
responsabilidade do Presidente da Republica e dos Ministros de Estado. 6.3 Poder Legislativo: estrutura,
organizacao, atribui¢cdes, membros, prerrogativas, vedagdes e imunidades; comissdes parlamentares; processo
legislativo; controle interno e externo dos poderes; Tribunal de Contas. 6.4 Poder Judiciario: membros,
prerrogativas, vedagdes, atribui¢des; estrutura e organizacdo; Conselho Nacional de Justica; tribunais e
juizes. 6.5 Conselho da Republica e Conselho de Defesa. 7 Defesa do Estado e das Instituicdes Democréticas.
7.1 Estado de sitio e de defesa. 7.2 Forgas Armadas. 7.3 Seguranga Publica. 8 Fungdes essenciais a Justiga:
Ministério Publico, Advocacia Publica, Defensoria Publica e Advocacia. 9 Sistema Tributario Nacional e
Finangas Publicas. 10 Ordem econdmica e financeira. 10.1 Principios gerais da atividade econdémica. 10.2
Politica urbana. 10.3 Politica agricola e fundiaria e reforma agraria. 11 Ordem social. 11.1 Seguridade Social.
11.1.1 Satude. 11.1.2 Previdéncia. 11.1.3 Assisténcia Social.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Direito Administrativo: conceito, interpretacdo e aplicagdo. Principios informativos. Regime juridico-
administrativo. Evolucao do papel do Estado. 2. A Constitui¢do Federal e os principios da Administracao
Publica. Principios reconhecidos em legislagdo infraconstitucional, pela doutrina e pela jurisprudéncia.
Interpretagcdo do direito administrativo. Normas sobre interpretacdo do direito publico na Lei de Introducao
ao Direito Brasileiro. 3. Organizagdo do Estado e da Administragio. Orgios e agentes publicos. Governo e
administracdo. Independéncia entre poderes e funcdo administrativa. 4. Poderes e deveres dos
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administradores publicos. Uso e abuso de poder. Poderes administrativos. Poder discricionario. Poderes
decorrentes da hierarquia. Poder disciplinar. Poder normativo. Poder de policia. Modalidades. Deveres dos
administradores publicos. 5. Poder de policia: evolucdo, conceito, competéncia, fundamentos, atributos,
finalidade, ambito de incidéncia, caracteristicas, limites ¢ meios de atuagdo. Poder de policia e direitos
fundamentais. 6. Estrutura da Administracdo. Centralizagdo, descentralizacdo e desconcentracao.
Administragdo direta e indireta. Autarquias. Fundagdes. Agéncias. 7. Regime juridico empresarial do Estado.
Atuacdo do Estado no dominio econdmico. Empresas publicas e sociedades de economia mista. Estatuto das
empresas estatais. Lei Federal n® 13.303/2016. Regime financeiro das estatais. Regras de governanga e
tratamento diferenciado para as empresas estatais de menor porte. 8. Servicos publicos: conceito,
caracteristicas, classificagdo, titularidade (competéncia), principios, remuneragdo, usudrios, formas de
execucdo. Prestacdo centralizada e descentralizada de servigos publicos. Concessdo, permissdo e autorizacao
de servicos publicos. Lei Federal n® 8.987/1995. Lei Federaln® 13.448/2017. Lei Federal n® 13.726/2018.
Racionalizagdo dos servigos publicos. 9. Atividade regulatéria do Estado. Regulacdo. Desregulacao.
Autorregulagdo. Corregulagdo. Entidades da regulacdo no Brasil. Operacionaliza¢dao técnica e eficiéncia
administrativa. Interacdo operacional entre as agéncias reguladoras federais e as agéncias reguladoras ou os
orgdos de regulacdo estaduais. A regulacdo de novas tecnologias. Programas de ambiente regulatorio
experimental (sandbox regulatorio). Declaracdo de Direitos de Liberdade Econdmica. Garantias de livre
iniciativa. Analise de impacto regulatério. Lei Federal n® 13.874/2019. 10. Ato administrativo: conceito,
elementos, requisitos de validade, atributos (caracteristicas), formacdo e efeitos, classificacdo. Siléncio
administrativo. Vinculagdo e discricionariedade. Atos administrativos em espécie. Desconstitui¢do dos atos
administrativos: exting¢do, invalidacdo e revogagdo. Vicios. Convalidacdo. Prescricdo e decadéncia. 11.
Licitagdao: conceito, natureza juridica, fundamentos e objeto. Principios. Obrigatoriedade, dispensa e
inexigibilidade. Modalidades de licitagdo. Procedimento. Anulagdo e revoga¢do. Recursos administrativos.
Contrato administrativo: conceito, caracteristicas, espécies, formalizagdo, modificacdo, prorrogacao,
renovagio, inexecugdo e extingdo. Requisitos de validade. Execucdo. Clausulas exorbitantes. Aleas
contratuais. Equagdo econdmico-financeira. Lei Federal n® 8.666/1993. Lei Federal n® 14.133/2021.
Arbitragem nos contratos administrativos e métodos alternativos de solugdo de conflitos. 12. Contratagdo de
solugdes inovadoras pelo Estado. Lei Complementar Federal n® 182/2021. 13. Setor publico ndo estatal.
Paraestatais e entes de colaboragdo. Formas de parceria com a iniciativa privada (segundo setor e terceiro
setor). Parcerias sociais. Lei Federal n® 13.019/2014. Contrato de gestdo. Organizagdes Sociais (OSs).
Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIPs). Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs).
Servigos sociais autonomos. Convénios. Consorcios Publicos. Parcerias publico-privadas. Lei Federal n°
11.079/2004. Concessdes patrocinadas e administrativas. 14. Agentes publicos: conceito, classificagdo e
agentes de fato. Servidores publicos: conceito, caracteristicas e classificagdo. Regimes juridicos funcionais.
Organizacdo funcional: quadro de pessoal, cargos, empregos e fun¢des publicas. Classificacdo dos cargos.
Criagdo, transformacdo e extingdo de cargos. Provimento. Investidura. Reingresso. Vacancia. Direitos,
deveres e vantagens. Regime constitucional dos servidores publicos: concurso publico, acessibilidade,
acumulagdo de cargos e fungdes, estabilidade, disponibilidade, mandato eletivo, sistema constitucional de
remuneragdo e teto, associacdo sindical e direito de greve. Estatuto dos Funciondrios Publicos Civis do
Estado de Alagoas (Lei Estadual n° 5.247/1991). Contratagdo de servidores temporarios. 15.
Responsabilidade dos servidores publicos. Responsabilidade civil, penal e administrativa. Efeitos da decisao
penal nas esferas civil e administrativa. Responsabilidade por improbidade administrativa. Lei federal n°®
8.429/1992. 16. Processo administrativo: conceito, finalidades, modalidades, principios, garantias processuais
e procedimentos (Lei estadual n° 6.161/2000). Direito disciplinar. Sindicancia. Processo administrativo
disciplinar. 17. Responsabilidade civil do Estado: origem, evolucdo, teorias, disciplina constitucional.
Aplicagao da responsabilidade objetiva. Responsabilidade subjetiva. Responsabilidade por atos legislativos.
Responsabilidade por atos judiciais. Reparacdo do dano. Direito de regresso. 18. Bens publicos. Dominio
publico. Classificacdo dos bens, afetacdo e desafetagdo, regime juridico, aquisicdo, uso (gestdo),
administracao e alienacdo. Espécies de bens publicos. 19. Intervencdo do Estado na propriedade privada:
fundamentos, modalidades, limitagdes administrativas, ocupac¢dao temporaria, requisicdo administrativa,
tombamento, serviddo administrativa. 20. Desapropria¢do: conceito, natureza juridica, pressupostos, fontes
normativas e espécies, objeto, forma de aquisi¢do, competéncia, destinacdo dos bens desapropriados, fase
declaratoria, fase executoria. Ag¢do de desapropriagdo. Indenizagdo. Desisténcia da desapropriacao.
Desapropriagdo indireta. Direito de extensao. Retrocessdo. Desapropriacao rural e confiscatéria. Decreto-lei
Federal n°® 3.365/41. Lei Federal n® 4.132/62. 21. Controle da Administracdo Publica: conceito, objetivo,
natureza juridica, classificacdo. Controle politico e administrativo. Controle administrativo: conceito,
objetivo, meios de controle, recursos administrativos, coisa julgada, prescri¢do, processo administrativo.
Fiscalizagdo hierarquica. Sistema integrado de controle interno. Fiscalizacdo financeira e orcamentaria.
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Controle legislativo. Tribunal de Contas do Estado. Controle judicial. Normas sobre atuacdo da Fazenda
Publico em Juizo. Lei de protecao do usuario de servigos publico — Lei Federal n° 13.460/2017. 22. Acesso a
informacao. Lei Federal n® 12.527/2011. Anticorrupg¢do Empresarial. Acordos de leniéncia. Lei Federal n°® 21
12.846/2013. 23. Tratamento de dados pelo Poder Publico e sangdes administrativas na Lei Geral de Protecao
de Dados (Lei Federal n° 13.709/2018). Compartilhamento de dados no ambito da Administracao Publica.

DIREITO TRIBUTARIO

1 Sistema Tributario Nacional. 1.1 Conceito. 1.2 Relagdo do direito tributario com o direito financeiro ¢ com
os demais ramos do direito. 1.3 Fontes. 1.4 Principios do direito tributario. 1.5 Limitagcdes do poder de
tributar. 1.6 Reparticao das receitas tributarias. 2 Tributo. 2.1 Conceito. 2.2 Natureza juridica. 2.3 Espécies.
2.4 Imposto. 2.5 Taxa. 2.6 Contribuicdo de melhoria. 2.7 Empréstimo compulsério. 2.8 Contribuigdes. 3
Competéncia tributaria. 3.1 Classificacdo. 3.2 Exercicio da competéncia tributéria. 3.3 Capacidade tributaria
ativa. 3.4 Imunidade tributaria. 3.5 Distingdo entre imunidade, isen¢do € nao incidéncia. 3.6 Imunidades em
espécie. 4 Fontes do direito tributario. 4.1 Constitui¢ao Federal. 4.2 Leis complementares. 4.3 Leis ordindrias
e atos equivalentes. 4.4 Tratados internacionais. 4.5 Atos do Poder Executivo federal com for¢a de lei
material. 4.6 Atos exclusivos do Poder Legislativo. 4.7 Convénios. 4.8 Decretos regulamentares. 4.9 Normas
complementares. 5 Vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e integracdo da legislacdo tributaria. 6 Obrigacao
tributaria. 6.1 Obrigagdo principal e acessoria. 6.2 Fato gerador. 6.3 Sujeito ativo. 6.4 Sujeito passivo. 6.5
Solidariedade. 6.6 Capacidade tributaria. 6.7 Domicilio tributario. 6.8 Responsabilidade tributaria. 6.9
Responsabilidade dos sucessores. 6.10 Responsabilidade de terceiros. 6.11 Responsabilidade por infragdes. 7
Crédito tributario. 7.1 Constituicao de crédito tributario. 7.2 Lancamento. 7.3 Modalidades de langamento.
7.4 Suspensao do crédito tributario. 7.5 Extingao do crédito tributario. 7.6 Exclusao de crédito tributério. 7.7
Garantias e privilégios do crédito tributario. 8 Administragao tributéria. 8.1 Fiscalizagdo. 8.2 Divida ativa. 8.3
Certidoes negativas. 9 Impostos da Unido. 10 Impostos dos estados e do Distrito Federal. 10.1 Lei
Complementar Federal n® 87/1996 e suas alteragdes. 11 ICMS: obrigacdo tributéria principal; fato gerador;
base de célculo; aliquotas; ndao cumulatividade e crédito fisco-contdbil; apuracdao e prazo de recolhimento;
sujeitos ativo e passivo da obriga¢do tributdria e responsavel tributdrio; substitui¢do tributaria; isencdo. 12
Impostos dos municipios. 13 Processo administrativo tributario. 16 Processo judicial tributario. 16.1 Acdo de
execugao fiscal. 16.2 Lei Federal n® 6.830/1980 e suas alteragdes (Execucao Fiscal). 16.3 Acdo cautelar
fiscal. 16.4 Acdo declaratéria da inexisténcia de relacdo juridico-tributaria. 16.5 Acdo anulatoria de débito
fiscal. 16.6 Mandado de seguranca. 16.7 Acdo de repeticdo de indébito. 16.8 Acdo de consignacdo em
pagamento. 16.9 Acdes de controle de constitucionalidade. 16.10 Acdo civil publica. 17 Lei Complementar
Federal n°® 123/2006 e suas alteragdes (Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte) e
suas alteragdes. 18. Reforma Tributaria (Emenda Constitucional n® 132, de 20 de dezembro de 2023).

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Direito Processual Civil: conceito, natureza ¢ relacdes com outros ramos do Direito. 2. Tutela
constitucional do processo. Principios constitucionais e informativos do processo civil. 3. Normas e
principios fundamentais do processo civil. Aplicagdo e interpretagdo das normas processuais em geral, no
tempo e no espago. Direito intertemporal e direito adquirido processual. 4. Teoria da acdo: elementos,
condigdes, tipologia das acdes. 5. Jurisdicdo e competéncia: conceituacao. Fungdo jurisdicional: limites da
jurisdicdo nacional, cooperagdo internacional. Competéncia interna e cooperagdo nacional. 6. Processo.
Relacdo juridica processual. Pressupostos processuais de existéncia, validade e negativos. 7. Sujeitos do
processo. Partes e procuradores: capacidade e deveres. Litisconsorcio. Juiz e auxiliares da Justica: poderes,
deveres e responsabilidade. Impedimentos e suspei¢do. Ministério Publico. Defensoria Publica. Advocacia
publica. Prerrogativas da Fazenda Publica em Juizo. Representacao processual das pessoas juridicas de
direito publico. 8. Honorarios sucumbenciais, despesas, custas € multas processuais em geral e em relagdo a
Fazenda Publica. 9. Modalidades de intervencao de terceiros. Denunciacdo da lide. Chamamento ao processo.
Assisténcia simples e litisconsorcial. Desconsideracdo da personalidade juridica. Amicuscuriae. 10. Atos
processuais. Forma, tempo e lugar dos atos processuais. Prazos: verificagao, natureza e contagem. Preclusao.
Comunicacdo dos atos processuais. Citagdo e intimagdo. Nulidades: conceituacdo e classificagdo.
Distribui¢do e registro. Valor da causa. 11. Tutelas provisorias: conceituacdo e caracteristicas. Tutela de
urgéncia. Tutela antecipada e tutela cautelar requeridas em carater antecedente. Tutela da evidéncia. Tutela
proviséria contra o Poder Publico. 12. Formacgao, suspensao e extingdo do processo. 13. Procedimento
comum: peti¢do inicial: requisitos, emenda e indeferimento. A improcedéncia liminar do pedido. 14.
Audiéncia de conciliagdo e mediacdo. 15. Respostas do réu: contestacdo, reconvengdo e revelia. 16. Fase
ordinatoria. Providéncias de saneamento. Julgamento conforme o estado do processo. 17. Audiéncia de
instrucao e julgamento. 18. Provas. Teoria da prova. A distribuigdo dos 6nus probatorio. A¢des probatdrias
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autonomas. Produgdo antecipada de prova. 19. Ata notarial, depoimento pessoal, confissdo, exibicao de
documento ou coisa. Prova documental: for¢a probante, arguicao de falsidade, producdo e documentos
eletronicos. Prova testemunhal: admissibilidade, valor e produgdo. Prova pericial. Inspecao judicial. 20. Atos
do juiz. Decisdo interlocutoria. Sentenca. Elementos e efeitos da sentenga. Remessa necessaria. Julgamento
das a¢des relativas a prestagdes de fazer, ndo fazer e entregar coisa. 21. Coisa julgada. Conceito. Limites
objetivos e subjetivos da coisa julgada. Eficacia preclusiva da coisa julgada. Efeitos da coisa julgada. 22.
Liquida¢do de sentenga. 23. Cumprimento de sentenca. Sentenca que reconhece a exigibilidade de obrigacao
de pagar quantia certa: cumprimentos provisorio e definitivo. Sentenga que reconhece a exigibilidade da
obrigacdo de prestar alimentos. Sentenga que reconhece a exigibilidade de obrigacdo de pagar quantia certa
pela Fazenda Publica. Sentenga que reconheca a exigibilidade de obrigacdo de fazer, de ndo fazer ou de
entregar coisa. 24. Procedimentos especiais. A¢do de consignagdo em pagamento. Agdo de exigir contas.
Agoes possessorias. Acdo de divisdo e demarcagdo de terras particulares. A¢do de dissolucao parcial de
sociedade. Inventario e partilha. Embargos de terceiro. Oposi¢ao. Habilitagdo. Acdo Monitoria. Restauragao
de autos. Procedimentos de jurisdigdo voluntaria. 25. Processo de execucdo. Execucdo em geral. Partes e
competéncia. Requisitos da execugdo. Responsabilidade patrimonial. 26. Execugdes em espécie: obrigacdes
de entrega de coisa, obrigagdes de fazer ou de ndo fazer, execu¢des por quantia certa, execucdes contra a
Fazenda Publica, execucao de alimentos. Embargos a execu¢do. Suspensdo e extingdo das execucdes. 27.
Responsabilidade patrimonial. Penhora, depdsito e avaliagdo. Impenhorabilidade. 28. A expropriagao de bens
e a satisfacdo do crédito. 29. Processos nos tribunais e meios de impugnacdo das decisdes judiciais. Teoria
geral dos recursos: conceito, classificagdes, juizo de admissibilidade e juizo de mérito. Duplo grau de
jurisdigcdo. Efeitos dos recursos. Recurso adesivo. Ordem dos processos no tribunal. Deveres e poderes do
relator. Teoria do precedente. Precedentes vinculantes. 30. Processos e incidentes de competéncia originaria
nos tribunais. Incidente de assunc¢do de competéncia. Incidente de argui¢do de inconstitucionalidade. Conflito
de competéncia. Homologagdo de decisdes estrangeiras e concessdo de exequatur a carta rogatéria. Acao
rescisoria. Incidente de resolucao de demandas repetitivas. Reclamacgao. 31. Recursos ordinarios em espécie:
apelacdo, agravo de instrumento, agravo interno, embargos de declaragao. Disposi¢des comuns e especificas.
32. Recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica. Recurso ordinario
constitucional. Requisitos especificos dos recursos a tribunais superiores. Obices de admissibilidade. Emenda
Constitucional n® 125, de 14 de julho de 2022 — Argui¢ao de relevancia. Simulas do STJ e do STF em
matéria recursal. Recurso Extraordinario e Recurso Especial. Julgamento dos recursos extraordindrio e
especial repetitivos. Agravo em Recurso Especial e Recurso Extraordindrio. Embargos de Divergéncia. 33.
Direito processual coletivo. Conceito e principios das tutelas coletivas. Regramento da competéncia.
Conexao e litispendéncia. Legitimidade ad causam. Inquérito civil. Compromisso de ajustamento de conduta:
autorizados a celebrar, conteudo, limites, efeitos e sua execugdo. Especificidades do processo coletivo:
interven¢do de terceiros, liquidagdo e execucdo de sentenga, coisa julgada e reexame necessario. 34. Acao
civil publica. Ritos e medidas antecipatorias na prote¢do da probidade administrativa, patrimonio publico,
consumidor ¢ meio ambiente. Codigo de Defesa do Consumidor (Lei Federal n°® 8.078/90). Acdo de
ressarcimento ao erario. 35. Juizados especiais civeis e da Fazenda Publica. 36. Prescrigdo das agdes contra a
Fazenda Publica e suas dividas (Decreto Federal n® 20.910/1932 e Decreto-lei Federal n® 4.597/1942). 36.
Agoes constitucionais. Mandado de Seguranga individual e coletivo (Lei Federal n® 12.016/09). Mandado de
injungdo. A¢do popular. Habeas data. 37. A¢do Popular (Lei Federal n® 4.717/65); 38. Processo judicial
eletronico. Informatizacao do processo judicial. 4* Revolugdo industrial. Tecnologia no contexto juridico.
Automacdo do processo. Inteligéncia Artificial e Direito. Julgamentos virtuais. Audiéncias virtuais. Provas
digitais. Cortes Online. Ciéncia de dados e Jurimetria. Resolu¢des do CNJ sobre inovagdes tecnologicas no
Judiciario. 39. A mediacao e a autocomposicao de conflitos (Lei Federal n® 13.140/15).

DIREITO CIVIL

1. Lei de Introducao as Normas do Direito Brasileiro. Direito objetivo. Normas juridicas. Fontes do direito.
Vigéncia, eficacia, aplicacdo, hierarquia e revogacdo. Interpretacdo das leis. Conflito intertemporal e
interespacial de leis. Direito subjetivo. Direito potestativo. Faculdade. Poder. Interesse legitimo. Status. Onus.
Sujei¢do. Direito adquirido e expectativa de direito. 2. Relagdes entre a Constituicdo e o Cédigo Civil. 3. As
pessoas como sujeitos da relagdo juridica: conceito e classificagdo. Pessoas naturais. Pessoas juridicas.
Registro civil. Desconsideragdao da personalidade juridica. Domicilio e residéncia. 4. Os bens como objeto da
relagdo juridica. Bens, patrimonio e esfera juridica. Diferentes classes de bens. 5. Fatos juridicos. Negocio
juridico. Atos juridicos licitos. Atos ilicitos. Prescri¢ao e decadéncia. Prescri¢do e Fazenda Publica. Prova. 6.
Obrigacdes. Modalidades das obrigagcdes. Transmissdo das obrigagdes. Adimplemento e extingdo das
obrigacdes. Inadimplemento das obrigagdes. Perdas e danos. Juros. Atualizagdo monetaria. Cladusula penal.
Caso fortuito e for¢ca maior. Obrigagdes por atos ilicitos. 7. Contratos em geral. Principios contratuais. Varias
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espécies de contrato. Funcao social do contrato. Boa-fé objetiva. Equilibrio contratual. Teoria da imprevisao.
Onerosidade excessiva. Formagao e interpretacdo dos contratos. Contrato preliminar. Extingao dos contratos.
Responsabilidade pré-contratual e pos-contratual. Classificagdo dos contratos. Atos unilaterais. Titulos de
crédito. Preferéncias e privilégios creditorios. 8. Responsabilidade civil. Defini¢do. Evolugdo historica.
Fundamentos e pressupostos. Espécies e efeitos da responsabilidade civil. Repercussdo civil da decisdo
prolatada em processo criminal. Diferencas entre responsabilidades civil, penal e administrativa.
Responsabilidade em decorréncia do dano ambiental. Danos patrimoniais e extrapatrimoniais. 9. Coisas.
Posse: conceito, nogdes gerais e classificacdo. Teorias acerca da natureza juridica da posse. Aquisi¢do e
perda. Efeitos da posse. Usucapido. Direitos reais. Propriedade. Restrigdes ao uso da propriedade. Superficie.
Servidoes. Usufruto. Uso. Habitagdo. Direito do promitente comprador. Penhor, anticrese e hipoteca.
Multipropriedade imobilidria. Propriedade fiduciaria. Alienagdo fiducidria de bens méveis e imoveis. 10. Lei
14.711, de 30 de outubro de 2023 (Marco Legal das Garantias).

DIREITO EMPRESARIAL

1. Do Direito de Empresa. Do Empresario. Da caracterizacdo e da inscricdo. Da capacidade. Sociedade
limitada unipessoal. Estabelecimento empresarial. Institutos complementares.2. Da Sociedade. Disposi¢des
gerais. Da sociedade nao personificada. Da sociedade personificada. Da sociedade simples. Da sociedade em
nome coletivo. Da sociedade em comandita simples. Da sociedade limitada. Da sociedade anonima. Da
sociedade em comandita por a¢des. Da sociedade cooperativa. Das sociedades coligadas. 3. Da liquidagdo da
sociedade. Da transformagdo, da incorporacdo, da fusdo e da cisdo das sociedades. 4. Da Recuperagdo
Judicial, Extrajudicial e a Faléncia do Empresario e da Sociedade Empresaria (Lei Federal n® 11.101/2005).

DIREITO FINANCEIRO

1. As necessidades publicas e a atividade financeira do Estado. Direito Financeiro. Relagdes do Direito
Financeiro com os outros ramos do Direito € com a Politica Fiscal. Autonomia. Fontes.2. Normas gerais de
Direito Financeiro (Lei Federal n® 4.320/1964). Receita tributaria. Reparticao. Multas. Receitas origindrias.
Teoria dos precos. Taxa e preco publico. 3. Federalismo fiscal e pacto federativo. Gastos tributdrios diretos e
indiretos. Rentincia Fiscal. Reparticdo das receitas tributarias. Fundo de Participacdo dos Estados e do
Distrito Federal. Fundo de Participacao dos Municipios. Reteng¢ao de recursos. Hipoteses. 4. Receita publica.
Receitas e entradas. Classificagdo das receitas. As receitas tributarias ¢ nao tributarias. Vinculacdo de
receitas. Hipoteses e vedagdes. Desvinculacdo das Receitas dos Estados e Municipios — DREM (Emenda
Constitucional n® 93, de 2016). Unidade de Tesouraria. 5. Despesa publica. Conceito e caracteristicas.
Espécies. Regime juridico. Procedimento para a realizagdo das despesas publicas. Fundos Especiais de
Despesa. Fundos financeiros e de fomento. 6. Subvengdes econdmicas e subvencdes sociais. 7. Orgamento.
Regime juridico do or¢gamento publico. Direito constitucional orgamentério. Principios or¢amentarios. Leis
or¢amentarias. Tramitacao legislativa. Emendas impositivas (Emenda Constitucional n°® 86, de 2015; Emenda
Constitucional n°® 102, de 2019 e Emenda Constitucional n° 105, de 2019). Fiscalizagdo financeira e
or¢amentaria. Tipos de controle. Controle interno. Controle externo. Tribunais de Contas. 8. Crédito publico.
Nogodes fundamentais. Natureza juridica. Empréstimos publicos e espécies. Limites do crédito publico. 9.
Responsabilidade fiscal. Lei Complementar Federal n® 101/2000 (LRF). Estagios da despesa publica.
Execugdo orgamentdria. Objetivos e caracteristicas da LRF. Rentincia de receitas e os incentivos fiscais.
Limites de despesas com pessoal. Transferéncias voluntarias e destinagdo de recursos para o setor privado.
Atividades financeiras vedadas pela LRF. 10. Endividamento publico. Divida publica. Operacdes de crédito.
Prestagdo de garantias. Aspectos juridicos do endividamento subnacional. Resolu¢do n°® 43, de 2001, do
Senado Federal, e suas alteragdes. 11. Novo Regime Fiscal (NRF). Regime de Recuperacao Fiscal dos
Estados e do Distrito Federal. Lei Complementar Federal n® 159/ 2017, alterada pela Lei Complementar
Federal n® 178/2021).

DIREITO DO TRABALHO

1. Direito do Trabalho: natureza. Conteudo. Fontes. Interpretacdo, integragdo e aplicacao. Principios Gerais
do Direito do Trabalho. Indisponibilidade e irrenunciabilidade dos direitos. Fraude a lei. Direito
constitucional do trabalho. Reforma trabalhista. Lei Federal n° 13.467/2017. 2. Relagdo de trabalho ¢ relagao
de emprego. Diferencas e semelhancgas. 3. Contrato individual de trabalho: denominagdo. Natureza juridica.
Conceito, classificagdo e caracterizagdo. Identificagdo profissional. Trabalho voluntario. Morfologia do
contrato. Elementos integrantes da relacdo de emprego: essenciais, naturais e acidentais. Defini¢cdes legais de
empregado e empregador. 4. Efeitos do contrato de trabalho: direitos, deveres e obrigagdes das partes. Efeitos
proprios e efeitos conexos (direitos intelectuais e invengdes do empregado). Dano material e dano moral
individual e coletivo: caracterizacao, conceito e afericdo. Dano existencial: caracterizacdo, conceito ¢
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reparacao. Dano biologico. Indenizagao por danos extrapatrimoniais € materiais trabalhistas. 5. Modalidades
de contratos de trabalho. Tipos de contratos a termo. Contrato de experiéncia e periodo de experiéncia.
Contrato de trabalho e contratos afins. Diferencas entre contratos de trabalho e locagao de servigos, facc¢ao,
empreitada, representacdo comercial, mandato, sociedade e parceria. Trabalhador autonomo. Pré-
contratagdes: requisitos para configuracdo, efeitos, direitos decorrentes, hipotese de perdas e danos. 6.
Formas de invalidade do contrato de trabalho. Nulidades: total e parcial. Absoluta e relativa. Efeitos da
declaracdo de nulidade. Trabalho licito e trabalho proibido. 7. Empregado. Conceito e espécies. Empregado
publico. Estagidrio. Aprendiz. 8. Empregador. Conceito e caracterizacdo. Poderes diretivo, regulamentar,
fiscalizador e disciplinar. Limites ao poder potestativo. Empresa e estabelecimento. Solidariedade de
empresas ¢ Sucessao trabalhista. Terceirizagdo e intermediacdo de mao-de-obra no Direito do Trabalho.
Terceirizagdo licita e ilicita. Trabalho temporario. Entes estatais e terceirizagdo. Responsabilidade na
terceiriza¢do. Responsabilidade empresarial e pessoal (Teoria da desconsideragdo da personalidade juridica).
9. Jornada de trabalho: delimitagdes. Jornadas especiais de trabalho. Horario de trabalho. Trabalho noturno e
extraordinario. Acordo de prorrogacao e acordo de compensagao de horas (banco de horas). Horas in itinere.
Empregados excluidos do direito as horas-extras. Intervalos para descanso. Repouso semanal remunerado e
feriados. Férias. Trabalho em regime de revezamento e em regime de tempo parcial. 10. Remuneragio e
salario: conceito, distingdes. Salario minimo, piso salarial. Gorjetas. Caracteres e classificagdo do salario.
Composicao do salario. Modalidades de salario. Adicionais. Gratificagao. Comissdes. 13° saldrio. Parcelas
ndo-salariais. Saldrio e indenizacdo. Salario in natura e utilidades ndo-salariais. Equiparag¢do salarial:
enquadramento legal, excegdes ao direito a equiparacdo salarial e requisitos para definicdo. Desvio de
funcdo. Quadro de carreira e Plano de cargos e salérios. 11. Interrupcao e suspensdo do contrato de trabalho:
conceito, caracterizagdo, distingdes e efeitos. Situagdes tipificadas e controvertidas. 12. Alteragao do contrato
de trabalho. Alteracdo unilateral e bilateral, subjetiva e objetiva. Transferéncia do empregado. Remogao.
Cessdo. Reversdo. Promogdo e rebaixamento. Alteragdo de horario e da jornada de trabalho. Reducdo de
remuneracdo. Jus variandi. Jus resistentiae. 13. Cessa¢do do contrato de trabalho: causas, modalidades,
efeitos e procedimentos. Obrigagdes e direitos decorrentes da cessacdo do contrato de trabalho. 14. Aviso
prévio. FGTS. Estabilidade e garantias provisorias no emprego: conceito, caracterizagdo e distingdo.
Dispensa abusiva. Formas de estabilidade. Teoria da nulidade da despedida arbitraria. Renuncia a
estabilidade. Homologagdao. Despedida de empregado estdvel. Readmissdo e reintegracdo. Direito a
indenizagdo. Despedida obstativa. 15. Empregados publicos na Administracao direta e indireta. Contrato de
trabalho do servidor publico. Principios trabalhistas e administrativos aplicaveis. Contrato por termo
determinado. Cargos e fungdes comissionadas. Estabilidade do servidor publico celetista. 16. Seguranga e
medicina do trabalho. Meio ambiente laboral. Insalubridade ¢ Periculosidade.Acidente do trabalho ¢ doengas
ocupacionais: caracterizagdo ¢ responsabilidade juridica. Trabalho da mulher ¢ do menor. 17.
Responsabilidade civil e as relagdes de trabalho. Dano moral individual e coletivo no campo das relagdes
trabalhistas: caracterizagdo, conceito e reparagdo. As relacdes de trabalho no ambito de ajustes de parceria
celebrados pelo Poder Publico com as entidades do Terceiro Setor. 18. Direito Coletivo do Trabalho:
Principios. Sindicalizagdo. Receitas do Sindicato. Negociagdo coletiva e flexibilizagdo. Acordo coletivo.
Convengao coletiva e contrato coletivo de trabalho. Vigéncia, duragdo, efeitos e extensdo dos instrumentos
normativos. Arbitragem e mediagdo. Greve no servico publico. Lockout. 19. Sumulas e Orienta¢des
Jurisprudenciais do Tribunal Superior do Trabalho.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

1. Direito Processual do Trabalho. Principios. Autonomia. Interpretacdo, integracdo e eficacia das normas.
Ac¢do trabalhista. Partes e procuradores. Capacidade. Representacdo e assisténcia. Substitui¢do processual e
litisconsércio ativo e passivo. 2. Atos, termos e prazos processuais. Nulidades. Aplicagdo subsididria do
Codigo de Processo Civil. Comissao de Conciliagdo Prévia. 3. Organizagdo judiciaria do trabalho: jurisdi¢ao
e competéncia. 4. Dissidio coletivo: conceito, classificacdo, competéncia, instauracdo, legitimidade, prazo e
procedimento. Revelia. Sentenca normativa: efeitos e vigéncia. Extensdo das decisdes e revisdo. Agao de
cumprimento. Recursos cabiveis. Mediacdo e arbitragem. 5. Dissidio individual: procedimento comum.
Peticdo inicial. Audiéncia. Revelia e confiss@o. Resposta do réu. Exce¢des. Reconvengdo. Provas e suspensdo
do processo. Sentenga e coisa julgada. Nulidades da sentencga. Termo de conciliagdo e seus efeitos perante as
partes, terceiros e INSS. Prerrogativas da Fazenda Publica. Sistema recursal trabalhista: principios e
procedimentos. Teoria geral dos recursos. Efeitos dos recursos e pressupostos recursais. Juizos de
admissibilidade e de mérito. Recurso de oficio. Direito intertemporal. Duplo grau de jurisdicdo. Recursos em
espécie: recurso ordinario, agravo de peticdo, agravo de instrumento, recurso de revista, embargos no TST e
embargos de declaragdo. Recurso adesivo. Recurso de revista repetitivo. Agravo regimental. Recurso
Extraordinario. Principios. Efeitos. Teoria da causa madura. Argui¢cdo de inconstitucionalidade de lei ou ato
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normativo do Poder Publico. Uniformizacao de jurisprudéncia. Precedentes. Mecanismos para controle da
aplicacdo dos precedentes. Julgamento de casos repetitivos. Incidentes processuais: Incidente de resolugdo de
demandas repetitivas nos TRTs e no TST. Incidente de assun¢do de competéncia no Processo do Trabalho.
Precedente judicial. For¢a vinculante da jurisprudéncia dos Tribunais. 6. Liquidag¢do de sentenca e execugdo
trabalhista. Execu¢do provisoria e definitiva. Cumprimento de sentenga. Excecdo de pré-executividade.
Execu¢do em face da Fazenda Publica: precatorios e requisigdes de pequeno valor (RPVs). Execugdo das
contribuigdes previdencidrias: competéncia, alcance e procedimento. 7. Tutela provisoria na Justica do
Trabalho. Tutelas de urgéncia e de evidéncia: conceito, espécies, pressupostos. Estabilizacdo da tutela
provisoria. Tutela antecedente e incidente. Tutelas satisfativas. 8. A¢do rescisoria no processo do trabalho:
cabimento, competéncia, hipoteses de admissibilidade, legitimidade, requisitos. Revelia. Juizo rescindente e
juizo rescisorio. Prazo. Procedimento e recurso. A¢do anulatoria de sentenca (querela nullitatis). A¢des
constitucionais e civeis admissiveis no processo do trabalho. 9. A¢do civil publica. Agdo civil coletiva.
Legitimados, substituicdo processual, condenagdo genérica e liquidagao. Coisa julgada e litispendéncia. 10.
Prescri¢ao e decadéncia no Direito do Trabalho. Causas de interrupgao, impedimento e suspensao. Momento
da argui¢do. Prescri¢do intercorrente. 11. Responsabilidade solidaria e subsidiaria na Justi¢a do Trabalho. 12.
Stmulas e Orienta¢des Jurisprudenciais do Tribunal Superior do Trabalho.

DIREITO AMBIENTAL

1. Direito ambiental constitucional. Meio ambiente como direito fundamental. Principios estruturantes do
estado de direito ambiental. Competéncias ambientais legislativa e material. Deveres ambientais. 2.
Instrumentos jurisdicionais. A¢do civil publica, acdo penal publica, mandado de seguranca individual e
coletivo, agdo popular, mandado de injun¢dao ambiental. Funcdo ambiental publica e privada. Fungao social
da propriedade. Art. 225 da Constituicdo Federal de 1988. 3. Conceito de meio ambiente e seus aspectos. 4.
Principios de direito ambiental. Prevencdo, precaugdo, poluidor-pagador e usuario-pagador, cooperagdo,
informacao, participacdo, equidade intergeracional. Principios da tutela do patrimdnio cultural. Cooperagao,
solidariedade, participagdo e informagao, preservacao do sitio e prote¢ao do entorno, uso compativel com a
natureza do bem, pro-monumento, valorizagdo sustentavel. 5. Politica Nacional de Meio Ambiente.
Objetivos. Instrumentos de protecdo (técnicos e econdmicos). SISNAMA: estrutura e funcionamento. Lei
Federal n® 6.938/1981 e suas alteragdes. Decreto Federal n® 99.274/1990. Resolucdo do CONAMA n° 1/1986
e suas alteracdes (Relatorio de Impacto Ambiental - EIA-RIMA). Resolugdo do CONAMA n° 237/1997
(Licenciamento Ambiental). Resolu¢do do CONAMA n° 378/2006 e suas alteracdes (empreendimentos
potencialmente causadores de impacto ambiental nacional ou regional). 6. Recursos hidricos. 6.1. Lei Federal
n® 9.433/1997 e suas alteragdes (Politica Nacional de Recursos Hidricos, cria o Sistema Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos). Resolugdo do CNRH n°® 16/2001. Sistema Nacional de Gerenciamento
de Recursos Hidricos (SINGREH). 7. Recursos florestais. Lei Federal n® 12.651/2012 e suas alteracdes.
Resolucdes do CONAMA n° 302/2002 e n°® 303/2002 e suas alteragdes. Lei Federal n® 11.284/2006 e suas
alteragoes (gestao de florestas publicas). Significado de gestdo e de concessao florestal. 8. Espacos territoriais
especialmente protegidos. Areas de preservagdo permanente e reserva legal. Lei Federal n® 9.985/2000
(SNUC). Tipos de unidades, objetivos e categorias. 9. Politica urbana. Diretrizes, instrumentos e
competéncia. Artigos 182 e 183 da Constituicdo Federal. Lei Federal n® 10.257/2001. 10. Responsabilidades.
Efeito, impacto e dano ambiental. Poluicao. Responsabilidade administrativa, civil e penal. Tutela processual.
STF, STJ e tribunais de justica estaduais. Crimes ambientais: espécies e san¢des penais previstas. Lei Federal
n°® 9.605/1998 e suas alteragoes. Decreto Federal n® 6.514/2008.

DIREITO PREVIDENCIARIO PUBLICO

1.1. Regime préprio de previdéncia dos servidores publicos (Lei Federal n® 9.717/1998). Emenda
Constitucional n° 103, de 2019. 1.2. Segurados e dependentes. 1.2.1. Filiagdo e inscri¢cdo. 1.2.2. Paridade e
integralidade. 1.2.3. Espécies de beneficios e prestacdes, disposigdes gerais e especificas. 1.2.4.
Reajustamento e revisdo. 1.2.5. Prescri¢do e decadéncia. 1.2.6. Acumulagdo de beneficios. 1.2.7. Justificacao.
1.2.8. Acgdes judiciais em matéria previdenciaria. 1.2.9. Acidente de trabalho. 1.2.10. Fundos de natureza
previdencidria. 1.3. Contagem reciproca de tempo de contribuicdo e compensac¢do financeira. 1.4.
Previdéncia complementar. 1.5. Lei Complementar Estadual n® 52/2019 (regime previdenciario dos
servidores do estado de Alagoas).

Documento assinado eletronicamente por Luis Manoel Borges do Vale, Procurador do Estado em
20/03/2024, as 15:07, conforme hordrio oficial de Brasilia.
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Documento assinado eletronicamente por Samya Suruagy do Amaral Barros Pacheco, Procurador(a)-
Geral em 25/03/2024, as 19:38, conforme horario oficial de Brasilia.
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